Le cap des années 90 vient
tout juste d'apparaitre et il est
intéressant de jeter un bref re-
gard en arriére pour constater
la vigueur du développement
des dix derniéres années.

Alors que pendant la décen-
nie 70, le Service d'urbanisme
émettait 4 000 divers permis
représentant des valeurs décla-
rées de 59.7 millions de dol-
lars, il fut compilé tout prés de
"~ )0 permis pour les années
ou, entrainant des investisse-
ments immobiliers de l'ordre
de 103,5 millions.

Dans la premiére moitié des
années 80, la construction des
nouvelles unités de logement
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s'est divisée a parts égales en-
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une décennie qui se termine avec succes

tre les habitations unifamilia-
les (275) isolées, jumelées ou
en rangée et I'habitation multi-
familiale (280). Par contre, en-
tre 1985 et 1989 un écart signi-
ficatif est apparu puisque 611
nouvelles résidences unifami-
liales étaient construites com-
parativement a 241 nouvelles
unités de logement dans des
habitations multifamiliales.
Une diminution de 14% de
I"habitation multifamiliale
peut étre attribuable a la dis-
ponibilité plus restreinte des
emplacements réservés a cet
usage. Cependant, la hausse
du marché de |'unifamiliale
met en valeur |'attrait compéti-
tif de la ville et la qualité de

vie recherchée par les nou-
veaux citoyens.

Orientation

[l ressort aussi d’une analyse
plus fine de certaines statisti-
ques que le développement de
la ville s’effectue selon les vo-
lontés du Conseil tel qu’expri-
mées dans le plan d'urbanisme
adopté en 1985. En effet, le
centre-ville se densifie et sa vo-
cation multifonctionnelle s’af-
firme davantage, alors que le
périmétre se développe ration-
nellement selon une plus fai-
ble densité d’occupation.

Perspectives d’avenir
Le développement des an-
nées 90 est bien amorcé. Les

entrepreneurs en construction
nous déclarent avoir de bons
carnets de commande pour
I'année qui vient. Les promo-
teurs sont aussi de cet avis
puisque quatre projets indé-
pendants sont a |'étude en vue
de développer environ 140
nouveaux terrains a vocation
résidentielle pour I'année 90.

A ces nouveaux terrains, il
faut aussi ajouter en inventaire
69 terrains viabilisés avant
1985 mais qui comportent par-
fois certaines contraintes, 151
terrains viabilisés depuis 1985
et encore disponibles ainsi que
21 terrains préts a construire et
situés en zone d’expansion ur-
baine.
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Il est a noter que la récupé-
ration, depuis 1985, des empla-
cements viabilisés et viabilisa-
bles se solde aujourd’hui par
des crédits a I'expansion urbai-
ne accordés par la Communau-
té urbaine de Québec; lesquels
se chiffrent a plus de 290 uni-
tés de logement. Ces crédits
qui s‘accumulent assurent a
L’Ancienne-Lorette de pouvoir
développer son aspect résiden-
tiel selon ses ambitions et sans
contraintes dues aux politi-
ques régionales d’expansion
urbaine.

L'inspecteur en batiments,
Richard Bourget
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EMPLOYES AU GAZON

(5 postes disponibles)

Sommaire de la fonction

Sous l'autorité du préposé au gazon, 'em-
ployé exécute divers travaux reliés a l'entre-
tien des gazons, soit passer la tondeuse, la dé-
broussailleuse, le balai a gazon et ramasser le
gazon. Il devra aussi exécuter toute autre ta-
che demandée par son supérieur immeédiat
Travail de jour

EMPLOYES A HORTICULTURE
(2 postes disponibles)

Sommaire de la fonction

Sous l'autorité du préposé a l'horticulture,
I'employé exécutera divers travaux reliés a
I'horticulture tels, préparer les plates-bandes,
faire la plantation, sarcler les divers aménage-
ments floraux et arroser jardiniéres et autres
aménagements, tailler arbustes ainsi que
toute autre tiche requise par son supérieur
immeédiat. Travail de jour et de soir

Qualifications requises pour ces postes

— Formation de niveau collégial

— Permis de conduire

— Etre disponible, responsable, ponctuel

— Avoir une bonne capacité physique et ai-
mer le travail manuel et en plein air

Période d’emploi
16 semaines (40 heures/sem.) du 14 mai au 31
aodl 1990

Rémunération
5.00% 'heure

PREPOSE AU GAZON

Sommaire de la fonction

Le préposé au gazon a la responsabilité des
travaux reliés a 'entretien des gazons dans les
parcs et terrains de la municipalité. Il supervi-
se le travail des employés au gazon. Il est res-
ponsable de la coupe et la fertilisation des ga-
zons, de 'application de I'herbicide et/ou in-
secticide, si nécessaire et de l'entretien des
bordures. |l exécute toute autre tiche deman-
dée par son supérieur immediat

Qualifications requises

— Permis de conduire

— Sens des responsabilités, minutieux, ponc-
tuel, habiletés manuelles, bonne capacité
physique et autonomie

Période d’emploi et rémunération
30 semaines (40 heures/sem.) du 2 avril au 26
octobre au tarif de 7,00% I'heure

PREPOSE A HORTICULTURE

Sommaire de la fonction

Le préposé a I'horticulture a la responsabilité
de l'exécution des activités en horticulture,
telles conception des formes et arrangements
floraux, plantation, entretien préventif des di-
vers aménagements floraux. 1l dirige les em-
ployés a I'horticulture et exécute toute autre
tiche demandée par son supérieur immédiat.

Qualifications requises

— Formation de niveau collégial

— Connaissances en horticulture

— Permis de conduire

— Sens des responsabilités et de |'esthétique,
ponctuel, imaginatif, minutieux et autono-
me

Période d’emploi et remunération
18 semaines (40 heures/sem ) du 30 avril au 31
aoit au tarif de 7,00% I'heure

MANOEUVRE AUX TERRAINS
ET AUX BATIMENTS
(2 postes disponibles)

Sommaire de la fonction

Sous l'autorité de son supérieur, le manoeu-
vre aux terrains et aux batiments effectue
divers travaux reliés a la préparation et a I'en-
tretien des divers équipements, tels lignage
des terrains de soccer et de baseball, entretien
de la piscine municipale, préparation de la
Hutte pour diverses activités, ménage dans
les divers bdtiments et/ou toute autre tiche
demandée par son supérieur immédiat.

Qualifications requises

— Formation de niveau collégial

— Permis de conduire

— Débrouillardise, sens de l'initiative et des
responsabilités, bonne communication, so-
ciable

Période d’emploi et rémunération
15 semaines (30 heures/sem.) du 14 mai au 24
ao(t, 5,50% I'heure

PERSONNEL POUR LES
RESTAURANTS
LISTE DE RESERVE

Sommaire de la fonction

Le personnel des restaurants a a effectuer di-
verses tiches reliées & 'opération réguliére
des restaurants telles préparation des menus,
meénage des lieux, service a la clientéle. Le
personnel des restaurants balance la caisse a
la fin de son service et exécute toute autre ta-
che demandée par son supérieur immédiat

Qualifications requises

— ftudes secondaires

— Propreté, sens des responsabilités, bonne
communication, ponctualité

— Disponibilité en soirée et les fins de semai-
ne

Periode d’emploi et rémunération
Travail saisonnier au tarif de 5,00% I'heure en
1990

EMPLOYE A L'ENTRETIEN
DES TENNIS

Sommaire de la fonction

L’employé a I’entretien des tennis a la respon-
sabilité de préparer et d’entretenir les courts
de tennis selon les exigences requises. |l roule
et arrose les terrains, balaye les gallons et les
terrains asphaltés, répare divers endroits en-
dommageés et exécute toute autre tiche de-
mandée par son supérieur immédiat
Qualifications requises

— Formation de niveau collégial

— Avoir déja évolué réguliérement au tennis
— Etre ponctuel, fiable et sociable

Période d’emploi et rémunération

Travail de jour, du lundi au dimanche inclusi-
vement, 16 semaines (40 heures/sem.) du 14
mai au 31 aolt 1990 au tarif de 5,00% I'heure.

PREPOSES AU SITE DES LOISIRS
(2 postes disponibles)

Sommaire de la fonction

Le préposé au site des loisirs effectuera divers

travaux reliés au bon fonctionnement du site.

Il assure la surveillance et la sécurité lors des

activités, ouvre, ferme et inspecte les biti-

ments, fait le ménage des lieux, répare des

bris mineurs et fait respecter les horaires d'uti-

lisation. Il prépare aussi les divers équipe-

ments selon les besoins (terrain de balle, salle

et autres) et donne de l'information sur de-

mande. Il exécute toute autre tiche deman-

dée par son supérieur immeédiat

Qualifications requises

— Formation de niveau collégial

— Permis de conduire

— Sens des responsabilités, habiletés manuel-
les, entregent, ponctuel et autonome

Période d’emploi et rémunération

Travail en soirée et fin de semaine, 16 semai-
nes du 14 mai au 31 aolt 1990 (35 heures/
sem.) au tarif de 7,00% I’heure

TOURNO

UN BEAU DEFI FI

En dépit de I'expeérience accumulée, le Tournoi
Bantam demeure chaque année un défi de taille
arelever. Il mobilise quelque 300 bénévoles, sous
la direction d'une équipe de 11 membres et re-
¢oit, cette année du moins, plus de 1050 jeunes
joueurs. Durant 11 jours, de huit heures du matin
a neuf heures trente le soir, les joutes se succe-
dent selon un horaire rigoureux: 103 joutes cette
année jouées par 66 equipes. Un va-et-vient con-
tinuel, un jeu d'arrivées et de départs, d'entrées
et de sorties savamment orchestré

Ce défi a été fierement relevé par 'équipe du
tournoi 1990, en dépit de contretemps non négli-
geables. On sait que plus de la moitié de I'équipe
de direction en était a ses premiéres armes. Deux
de ses membres ont dii étre remplacés a quelques
jours de l'ouverture, pour cause de maladie et
d’accident. Autre pépin de taille: Alors que le ca-
lendrier des joutes était terminé et les communi-
qués de presse imprimés, |'équipe de New York
s'est décommandée. L'aventure n'a donc pas
manqué de piquant, mais, comme on dit chez
nous, “ils ont livré la marchandise” et n‘en ont
que plus de mérite

Les équipes lorettaines

Les équipes de L'Ancienne-Lorette, qui savent
allier la discipline a I'esprit sportif, au dire d'ob-
servateurs bien renseignés, se sont défendues ho-
norablement. Les Cougars ont atteint la demi-
finale. Les Grenadiers, qui ont pu se rendre en
quarts de finale, ont eu I'honneur d’étre les seuls
a infliger une défaite a I'équipe de Lotbiniére,
championne de la catégorie CC. Le trophée Ville
de L'Ancienne-Lorette a été décerné au jeune
gardien de but des Cougars, Dominique Fortin,
qui a opposé un barrage impressionnant aux tirs
des Faucons de Québec-Centre et Haute-Ville, les
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obligeant a aller en prolongation

Participation du Corps de cadets

Une fois de plus, le Corps de cadets de L'Ancien-
ne-Lorette, sous le commandement du capitaine
Alain Pelletier, a apporté a l'organisation une
participation fort appréciée, s‘occupant notam-
ment de “logistique” pour les clubs de I'extérieur
et de divers cérémoniaux auxquels on voulait
donner un certain décorum.

Des améliorations

D’année en année, on tache d'améliorer cer-
tains aspects pratiques de l'organisation. Signa-
lons, parmi ces détails, I'amélioration du systeme
de contréle a I'entrée. Utilisant la technique de
I'étampe sur la main, on permettait aux specta-
teurs qui avaient paye une fois leur place de sor-
tir et de revenir a volonté, ce qui a facilité gran-
dement le travail des préposés a |'accueil. Le
quartier général des bénévoles, qui se trouvait
auparavant dans une roulotte a I'extérieur, a été
installé cette année dans la galerie vitrée, prés du
bar, ce qui permettait aux préposés de suivre le
déroulement du tournoi. Enfin, pour que les
joueurs puissent respirer un air plus pur, on a res-
treint I'usage de la cigarette au couloir d’entrée
et au bar

Remerciements

Le président de cette onziéme édition du Tour-
noi national Bantam de L'Ancienne-Lorette, M.
Claude Drolet, tient a remercier toutes les caté-
gories de bénévoles qui ont contribué au succes
de l’événement; a remercier aussi la Ville de
L'Ancienne-Lorette pour sa contribution, de mé-
me que les généreux commanditaires dont |'im-
plication permet de donner au tournoi cette
classe” dont nous sommes fiers.

| BANTAM

EREMENT RELEVE

de L’Ancienne-Lorette.

Dominique Martin, gardien de but des Cougars, [
recoit le trophée Ville de L'Ancienne-Lorette des

mains du maire Emile Loranger.

Photos Serge Antony

Le maire Emile Loranger et le président ﬁ_n:nmb
Drolet procédent a la mise en jeu de la partie
d'ouverture, opposant Lotbiniére aux Grenadiers
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